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          РАШЭННЕ						         РЕШЕНИЕ

02.05.2024  № _518_      
                  г. Ляхавічы 					                  г. Ляховичи		
О состоянии работы по охране труда и предупреждению производственного травматизма в организациях района
На основании пункта 1 статьи 40 Закона Республики Беларусь от 4 января 2010 г. № 108-З «О местном управлении и самоуправлении в Республике Беларусь» в целях совершенствования работы по предупреждению производственного травматизма, и повышения уровня охраны труда Ляховичский районный исполнительный комитет РЕШИЛ:
1. Признать недостаточной работу руководителей: ОАО «Ляховичский консервный завод», ОАО «Ляховичский льнозавод» и ООО «Трансэлектрострой» по профилактике несчастных случаев, приведших к несчастным случаям с тяжелым исходом в 2023 году.
2. Признать недостаточной работу директора ОАО «Нача» Шушпанникова С.Н. по профилактике несчастных случаев, приведшего к несчастному случаю с легким исходом в 2024 году. 
3. Директору СУП «Липнянка» Брокару Н.А., в срок до 1 июня 2024 г. принять меры по укомплектованию службы охраны труда специалистом соответствующей квалификации.
4. Руководителям организаций всех форм собственности:
4.1. обеспечить кадровый резерв специалистов на должность специалиста по охране труда, имеющих соответствующую квалификацию, на время отсутствия основного работника (отпуска, болезни или увольнения);
4.2. обязать специалистов по охране труда и лиц, ответственных за организацию работы по охране труда, в каждом случае выявления нарушений требований законодательства об охране труда, выдавать руководителям структурных подразделений предписания обязательные для исполнения;
4.3. специалистам по охране труда проводить разъяснительную работу с работниками в структурных подразделениях, направленную на повышение личной ответственности за соблюдение требований охраны труда;
4.4. по результатам выданных предписаний специалистами по охране труда и рекомендаций мобильной группы райисполкома инициировать привлечение к дисциплинарной ответственности должностных лиц за ненадлежащий контроль и самих работников за не соблюдение  требований охраны труда и трудовой дисциплины.
5. Мобильной группе райисполкома (Новогран А.Т.):
5.1. в связи с проведением в 2024 году года безопасного труда в строительстве, и в целях продолжения профилактической работы, направленной на предупреждение производственного травматизма, уделить особое внимание состоянию охраны труда в строительной отрасли;
5.2. включить в график работы на второе полугодие 2024 года предприятия района, где специалистами по охране труда выдано малое количество предписаний, а по результатам рейда мобильной группы выявлено большое количество нарушений по вопросам охраны труда;
5.3. при выявлении случаев невыполнения рекомендаций мобильной группы информацию направлять в Барановичский межрайонный отдел Брестского областного управления Департамента государственной инспекции труда для организации внеплановых проверок и принятия к ним мер административного воздействия. 
6. Районной комиссии по охране труда на районном дне охраны труда в июне текущего года провести анализ и рассмотрение результатов рейдов по строительным объектам.
7. Управлению по труду, занятости и социальной защите райисполкома совместно  с газетой «Ляхавiцкi веснiк» освещать обстоятельства и причины несчастных случаев на производстве, произошедших в организациях района.
[bookmark: _GoBack]8. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на заместителей председателя районного исполнительного комитета по направлению деятельности, управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома.

Председатель                                                                     Н.Н.Мороз  
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